
附件

本科毕业设计（论文）选题、开题专项检查指标体系

指标 指标说明 分值 备注

毕业设

计（论

文）管理

（25 分）

结合学校相关文件，制定符合本学院专业特色的毕业设计

（论文）相关制度文件和毕业设计（论文）教学大纲等，

开展毕业设计（论文）专题会议等。

6分

指导老师具有中级（或硕士研究生）及以上职称，指导学

生数量安排合理，中级职称（或硕士研究生）指导学生人

数不超过 6人，高级职称（或博士）指导学生人数不超过

9人。

4分

选题符合专业培养要求，实施师生双选，选题数量高于选

题人数 20%以上，一人一题，不重复。多人合作一个大课

题（项目）的可以用副标题形式体现不同研究内容。

4分

选题来源于实验、实习、工程实践、社会调研等社会实践

类的不少于 50%，且来源于教师科研、竞赛等比例适中。
6分

教学院整体完成的进度，学院论文指导小组或教研室签署

意见，各表格落款时间逻辑性合理等。
5分

选题

审核表

（20 分）

选题符合专业培养目标，选题有一定研究价值。 5分

选题类型符合该选课研究方向和主要研究内容。 5分

选题大小、工作量、难易程度适中，主要研究内容明确、

突出重点等。
4分

选题审核表格式、语句语法等撰写规范。 6分

任务书

（18 分）

结合选题提出需完成的主要基本要求情况，任务明确，难

易适中，符合本专业培养要求并能在预期内完成。
6分

进程计划安排合理，并能在规定时间内完成。 6分

任务书格式、语句语法等撰写规范。 6分

开题报

告（37

分）

选题背景、研究现状分析准确、全面，数据准确，并能体

现该选题有一定的研究价值。
6分

研究内容明确，思路清晰，突出重点，能较好体现专业培

养要求和结合选题及任务书的基本要求。
10 分

研究方法符合选题要求，参考文献合理，能提供有效的参

考资料。
8分

指导老师评语撰写规范性，能较好的对学生的选题研究的

现状及意义、研究内容、研究方法等进行评价；并给出“同

意开题”的审查意见。

5分

开题报告格式、语句语法等撰写规范。 8分


